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AVVISO INTERNO

Il Centro di Ateneo per i Percorsi di Orientamento, Lifelong learning e supporto agli Studenti - POLIS,
nell’'ambito del progetto di ricerca “Competenze trasversali in Unibas”, di cui ¢ responsabile
scientifico la prof.ssa Ada Bragheri, con nota prot. n. 6529 del 30 Marzo 2026, richiede di individuare n.
2 unita di personale, attualmente in servizio a tempo indeterminato presso questo Ateneo, disponibile a
svolgere le seguenti prestazioni:

» definizione delle procedure per il rilascio degli Open Badge e per I'accreditamento delle
attivita formative sviluppate dall’Unibas nell’ambito dei percorsi per lo sviluppo delle
competenze trasversali;

» monitoraggio dei dati relativi al percorso formativo;

> gestione dei dati dei partecipanti ai percorsi formativi;

> controllo e aggiornamento del calendario di dettaglio pubblicato sul sito Unibas

Costituisce condizione necessaria per I'affidamento dell’incarico il possesso dei seguenti requisiti:
- possesso della laurea magistrale o laurea specialistica di II livello.

Durata della prestazione: 12 mesi.

Si ricorda che la prestazione non sara oggetto di remunerazione aggiuntiva.

Eventuali disponibilita, con allegato curriculum, dovranno pervenire a questo Ufficio, tramite email:
istanze.pta@unibas.it entro il ventesimo giorno (nota D. G. n. 11789 del 27.10.2020 — Linee Guida
conferimento incarichi) decorrente dalla data di pubblicazione all’Albo.

11 Dirigente dell’Area
dott. Domenico Filardi
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