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Decreto D.G. 
Allegati n. // 
Anno 2026  
 

Oggetto: Nomina della Commissione esaminatrice per la procedura selettiva finalizzata alle progressioni 
economiche all’interno delle Aree professionali Operatori, Collaboratori, Funzionari ed 
Elevate Professionalità del personale dell’Università degli Studi della Basilicata per l’anno 2024. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTA  la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, art. 2, lettera o); 

VISTO  lo Statuto di Ateneo, segnatamente l’art. 14, comma 2, lettere a) e b) in base al 
quale “(...) Il Direttore Generale: 

 a) è responsabile della gestione e dell’organizzazione complessiva dei servizi e del personale 
tecnico- amministrativo dell’Ateneo ed espleta attività generale di indirizzo, di direzione, di 
coordinamento e di controllo del personale dirigente e tecnico-amministrativo dell’Università, 
esercitando funzioni disciplinari sul personale stesso; 

b) adotta gli atti relativi all’organizzazione degli uffici sulla base degli indirizzi approvati dal 
Consiglio di amministrazione (...)”; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (GDPR) e il D.Lgs. 30 giugno 
2003, n. 196, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, in materia di 
protezione dei dati personali; 

VISTO  il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante il 
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

VISTO il CCNL Istruzione e Ricerca triennio 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024, 
e segnatamente l’art. 86 relativo alle progressioni economiche all’interno delle 
Aree; 

VISTO il D.D.G. n. 404 del 30/12/2025 con il quale è stata indetta la procedura selettiva 
per le progressioni economiche all’interno delle aree professionali Operatori, 
Collaboratori, Funzionari ed Elevate Professionalità del personale dell’Università 
degli Studi della Basilicata per l’anno 2024; 

VISTO il D.D.G. n. 14 del 23/01/2026, con cui è stata disposta la proroga dei termini di 
presentazione delle domande e l’integrazione delle indicazioni operative 
riguardanti il criterio “valutazione curriculare”; 

RICHIAMATO  l’art. 6 del citato bando (D.D.G. n. 404/2025), il quale stabilisce che la 
Commissione esaminatrice è nominata con provvedimento del Direttore Generale 
ed è composta da tre o da cinque componenti; 
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RITENUTO  di dover procedere alla nomina dei componenti della predetta Commissione per 
consentire l'espletamento delle procedure di valutazione e la formulazione delle 
graduatorie di merito; 

RITENUTO opportuno, per ragioni di celerità ed economicità del procedimento in parola, di 
verificare preventivamente la disponibilità dei componenti della Commissione 
esaminatrice; 

ACQUISITA la disponibilità dei predetti commissari; 

DECRETA 

Art. 1 

Per le motivazioni espresse in premessa, è nominata la Commissione esaminatrice incaricata della 
valutazione dei candidati e della formulazione delle graduatorie di merito relative alla procedura selettiva 
per le progressioni economiche all'interno delle aree per l’anno 2024, come segue: 

PRESIDENTE 

Prof. Paolo Renna 

Professore Associato – Dipartimento di Ingegneria 

Università degli Studi della Basilicata 

COMPONENTE 

Prof.ssa Angela Capece 

Professoressa Associata – Dipartimento di Scienze Agrarie, Forestali, Alimentari e Ambientali 

Università degli Studi della Basilicata 

COMPONENTE 

Prof. Roberto Micera 

Professore Associato – Dipartimento per l'Innovazione Umanistica, Scientifica e Sociale 

Università degli Studi della Basilicata 

SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Dott. Alessandro Mazzarella 

Area dei Funzionari 

Università degli Studi della Basilicata 

Art. 2 

La Commissione può espletare i propri lavori in presenza presso la sede dell’Università degli Studi della 
Basilicata o in modalità telematica. La stessa Commissione potrà avvalersi del supporto dei competenti 
Uffici di Ateneo. 
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Art. 3 

Per l’attività svolta dai componenti della Commissione non è previsto alcun compenso. 

Il presente decreto è pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Università degli Studi della Basilicata. 

 
  

Il Direttore Generale 
 dott. Giacomo Giuseppe Verde 
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