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Decreto Rettorale

Oggetto: D.R. 298/2025 — Procedura pubblica selettiva per il reclutamento di n. 9 Ricercatori a tempo
determinato in tenure track ai sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010 e ss.mm.ii. (testo vigente)
e, in particolare, di 1 ricercatore per il CALM in Medicina e Chirurgia e per il G.S.D. 09/IINF-05 Sistemi
di Elaborazione delle Informazioni — S.S.D. IINF-05/A Sistemi di Elaborazione delle
Informazioni presso il Dipartimento di Ingegneria (DiING).

Chiamata e presa di servizio del Dott. Alexander KOCIAN.

IL RETTORE
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi della Basilicata emanato con D.R. n.

88 del 12/04/2012 — pubblicato nella GURI “Serie Generale” n. 105 del
07/05/2012 — Supplemento otdinario n. 93, da ultimo modificato con D.R. n.

469/2023;
Visto la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare I'art. 24 comma 3;
Visto il Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato in

tenure track (RTT) emanato con D.R. n. 571 del 7 dicembre 2023, ed in
particolare l'art. 6, comma 6, che prevede: “wulla base del gindizio collegiale
complessivo, la Commissione formula una graduatoria di merito, composta da un numero di
candidati idonei pari, al pin, al doppio dei posti messi a concorso, e individna i vincitori
della procedura selettiva, in numero pari a quello dei posti messi a concorso. Su proposta
della Struttura primaria che ha avanzato la richiesta di avvio del procedimento di chiamata,
la graduatoria puo essere utiligzata esclusivamente entro 3 (tre) mesi dall’approvagione degli
atti e tassativamente nei seguenti casi:

- rinuncia alla chiamata da parte del candidato chiamato a ricoprire il posto;

- mancata presa di servizio dello stesso.”;

Viste la delibera n. 198 del 30/12/2024 con cui il Consiglio di Amministrazione
ha approvato il Bilancio Unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 2025 e
triennale 2025-2027;

la delibera n. 103 del 30/07/2025 con cui il Consiglio di Amministrazione
ha approvato il Bilancio Unico di Ateneo di esercizio 2024,

Vista la delibera n. 170 del 23/12/2025 con cui il Consiglio di Amministrazione
ha approvato il Bilancio Unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 2026 e
triennale 2026-2028;

Tenuto Conto del PIAO 2025-2027 (Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione)
approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibere nn. 13 e 24 del
19/02/2025 e con delibera n. 28 del 25/02/2025 con patete favorevole del
Senato Accademico assunto nella seduta del 18/02/2025;

del PIAO 2026-2028 (Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione) come
approvato in CdA con delibera n. 35 del 31/03/2026;

Visto il D.M. 02 maggio 2024, n. 639 “Recante la determinazione dei gruppi scientifico-
disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la ragionalizzazione e ['aggiornamento dei

settori  scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi wultimi ai gruppi scientifico-
disciplinari, ai sensi dell'art. 15, della legge 30 dicembre 2010, n. 2407,

Visto il D.R. n. 132 del 17/03/2026 con cui sono stati approvati gli atti della
Commissione di valutazione, nominata con D.R. n. 18 del 16/01/2026,
relativi alla procedura di che trattatasi ed approvata la seguente graduatoria di
metito:
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N. 1D COGNOME NOME TOTALE
1 2270000 Veltri Enzo 74
2 2284948 Kocian Alexander 67

con il succitato D.R. n. 132/2026 ¢ stato, altresi, dichiarato idoneo a ricoprire
il posto di Ricercatore a tempo determinato — in tenure track ai sensi dell’art.
24, co. 3, della Legge n. 240/2010 ss.mm.ii., il dott. Enzo VELTRI (ID
domanda 2270000), per il G.S.D 09/IINF-05 Sistemi di Elaborazione delle
Informazioni — S.S.D. IINF-05/A Sistemi di FElaborazione delle
Informazioni, presso il Dipartimento di Ingegneria (DiIING);

con nota prot. n. 7815 del 17/04/2026 il dott. Enzo VELTRI ha comunicato
la rinuncia alla chiamata per la posizione de gua;

la nota prot. n. 8600 del 30/04/2026 con la quale il Segretario del
Dipartimento di Ingegneria (DiING), ha comunicato che il Consiglio di
Dipartimento, nella seduta n. 4 del 29/04/2026, al p.to 306), preso atto della
rinuncia del dott. Enzo VELTRI, ha deliberato di approvare la proposta di
chiamata del dott. Alexander KOCIAN (ID domanda: 2284948), ai sensi
dell’art. 6, co. 6, del vigente “Regolamento per il reclutamento di
ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT)”, in qualita di
Ricercatore a tempo determinato, in tenure track, ai sensi dell’art. 24, co. 3, L.
240/2010, per i1 G.S.D 09/IINF-05 Sistemi di Elaborazione delle
Informazioni — S.S.D. IINF-05/A Sistemi di FElaborazione delle
Informazioni, presso il Dipartimento di Ingegneria (DiING);

la delibera n. 74 del 13/05/2026 con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato la chiamata del dott. Alexander KOCIAN
(ID domanda: 2284948), ai sensi dell’art. 6, co. 6, del vigente “Regolamento
per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato in tenure track
(RTT)”, a decorrere dal 15 giugno 2026, in qualita di Ricercatore a tempo
determinato in zenure track, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato
della durata di 6 anni, non rinnovabile, con regime d’impegno a tempo pieno,
si sensi dell’art. 24, co 3 L. 240/2010) per il G.S.D 09/IINF-05 Sistemi di
Elaborazione delle Informazioni - S.S.D. IINF-05/A Sistemi di
Elaborazione delle Informazioni, presso il Dipartimento di Ingegneria
(DIING);

che il reclutamento della suddetta unita & a valere sulle risorse di cui al
combinato disposto D.D.M.M. 445/2022 e 795/2023 ‘“Piani Straordinari
reclutamento personale universitario 2022-2026” (delibera CdA n. 33/2025);

il DP.CM. 04/07/2025 - pubblicato in GU n. 171 del 25.07.2025 -
concernente  “Vadegnamento  del  trattamento  ecomomico  del  personale  non
contrattualizzato, a decorrere dal 1° gennaio 20257,

DECRETA

ART.1

E’ disposta, con decorrenza giuridica ed economica dal 15 giugno 2026 fino al 14 giugno 2032 la
chiamata e, per effetto, la presa di servizio del dott. Alexander KOCIAN (ID domanda: 2284948), quale
Ricercatore a tempo determinato in zenure track - mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della
durata di 6 anni, non rinnovabile, con regime d’impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, per il G.S.D 09/IINF-05 Sistemi di Elaborazione delle
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Informazioni — 8.8.D. IINF-05/A Sistemi di Elaborazione delle Informazioni, presso il Dipartimento di
Ingegneria (DiING) dell’Universita degli Studi della Basilicata.

ART. 2

Con effetto dall’assunzione in servizio, al Dott. Alexander KOCIAN (ID domanda: 2284948) compete
la retribuzione annua lorda di € 24.310,47 (ventiguattromilatrecentodieci/47), - oltre al rateo di XIII mensilita
su stipendio, indennita integrativa speciale ed altri assegni eventualmente dovuti per legge.

La spesa gravera sullU.P.B. (Unita Previsionale di Base) Amm. C.le Personale — Voce di costo
101010118 “Retribuzioni ed altri assegni fissi Ricercatori RTT” di questo Ateneo.

ART. 3

Il presente decreto ¢ pubblicato sul sito web dell’'Universita degli Studi della Basilicata www.unibas.it -
al’Albo Ufficiale e al link “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Bandi di concorso” alla pagina web
dedicata alla procedura selettiva di cui al D.R. n. 298 del 01/07/2025 ¢ sara trasmesso al Dipartimento
di Ingegneria (DiING) di questo Ateneo, per gli adempimenti di competenza.

IL RETTORE
prof Ignazio M. MANCINI

Firmato digitalmente da
IGNAZIO MARCELLO
MANCINI
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