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Decreto D.G.

Oggetto: concorso pubblico, per soli esami, pet I’assunzione di n. 17 unita di personale Area Collaboratori (ex

categoria C) - Settore Amministrativo, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno,

prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle forze armate di cui agli artt. 678 e 1014 del D.Lgs.

66/2010 nonché agli operatori volontari che abbiano concluso il servizio civile universale senza demerito
indetto con D.D.G n. 58 del 25/03/2024.
Ricognizione graduatoria concorsuale vigente.

VISTO

VISTA

VISTO

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto dell’Universita degli Studi della Basilicata, emanato con D.R. n. 88 del 12 aprile
2012 come, in ultimo, modificato con D.R. n. 469 del 9 ottobre 2023, ed in particolare I’art.
14 secondo il quale il Direttore Generale “¢ responsabile della gestione e dell'organizzazione complessiva
dei servizi e del personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo ed espleta attivita generale di indirizzo, di
direzione, di coordinamento ¢ di controllo del personale dirigente e tecnico-amministrativo dell’Universita,
esercitando funzioni disciplinari sul personale stesso”;

la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, recante disposizioni in materia di organizzazione delle
Universita Statali ed, in particolare, I’art. 2, lett. o), che affida in capo al Direttore generale ‘Yz
complessiva  gestione ¢ organizzazione dei servizi delle risorse strumentali e del personale tecnico

amministrativo”;

il D.Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio ¢ la valutazione
delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attnazione della delega prevista dall'articolo 5,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 ¢ per il ragginngimento degli obiettivi previsti dal comma 1,
lettere b) e c), secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), ¢), d), ¢) ed ) e al
comma 57, ed in particolare gli artt. 4 e 5;

LETTI E RICHIAMATT:

VISTO

— il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, “Nomue generali sull' ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

— i D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, come modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82, ad
oggetto “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impiegh?” ed, in
particolare, l'art. 17, comma 3, del D.P.R. n. 487/1994;

— Tart. 14 del bando di indizione della procedura secondo cui “%a mancata presa di servizio, senza
giustificato motivo, entro il termine indicato da questa Amministrazione sara considerata rinuncia alla
costituzione del rapporto di lavoro con questo Ateneo”,

— il vigente Regolamento disciplinante I’accesso, a tempo indeterminato, nei ruoli del
personale tecnico-amministrativo dell’Universita’ degli Studi della Basilicata - emanato
con D.R n. 187 del 31 maggio 2013 - in vigore dal 1° giugno 2013;

— il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, (sottoscritto in data 18 gennaio
2024), e per la parte economica I CCNL “Istruzione e Ricerca” 2022-2024 (sottoscritto il
23/12/2025) e il CCNL “Istruzione e Ricerca” 2025-2027 (sottosctitto il 1/07/2026);

il D.D.G. n. 208 del 25/06/2026, recante ““Programmazione, definizione dei profili ¢ avvio delle
procedure di reclutamento personale tecnico-amministrativo — anno 2026, con il quale € stato autorizzato,
tra laltro, ’avvio delle procedure di reclutamento di n. 8 unita di personale per il profilo “Area
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Collaboratori (ex categoria C) — Settore Amministrativo”, di cui 7 unita di personale mediante
lo scorrimento di graduatoria vigente per l'assunzione di n. 17 unita di personale Area
Collaboratoti - Settore Amministrativo, approvata con D.D.G n. 240 del 26/09/2024, e 1
unita per mezzo di procedura di mobilita volontaria ex art. 30, comma 2 bis del D.Igs.

165/2001;

che, in esecuzione di quanto previsto dal D.D.G. n. 208/2026, ¢ stato disposto (con D.D.G.
n. 240 del 24/08/2026) I'utilizzo della vigente graduatoria indicata al punto precedente per
I'assunzione di n. 7 unita di personale — Area Collaboratori Settore Amministrativo, nel
rigoroso rispetto dell’ordine di posizionamento e dell’obbligo di copertura della quota di
riserva a favore degli operatori volontari del servizio civile universale;

ancora che con D.D.G. n. 244 del 28/08/2026 ¢ D.D.G. n. 250 del 04/09/2026 si &
proceduto, a seguito di rinunce e mancate prese di servizio dei candidati aventi diritto
all’assunzione in ragione della posizione in graduatoria, al’immissione in servizio dei candidati
collocati nelle posizioni immediatamente successive;

che, all’esito di quanto sopra, la graduatoria in questione risulta, ad oggi, cosi composta:

N. | COGNOME | NOME 1D

42 | Locantore Lucrezia 1627817

43 | Armandi Margherita 1628205 | candidata decaduta per rinuncia
44 | Gugliotti Giusi 1687123

45 | Pellegrino Debora Grazia 1678321

46 | Carella® Carmine 1639249

48 | Grippo Mariarosaria 1676994

sprecedenza ex art. 5, comma 4, lett. €) DPR 487/1994 s.m.i.
Tutto cio premesso, per le motivazioni indicate in premessa,

DECRETA

ART. 1

La graduatoria del concorso per il concorso pubblico per soli esami, per ’assunzione di n. 17 unita di personale
Area Collaboratori (ex categoria C) - Settore Amministrativo, con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato e pieno, priotitariamente riservato alle categorie di volontari delle forze armate di cui agli artt.
678 ¢ 1014 del D.Lgs. 66/2010 nonché agli operatori volontari che abbiano concluso il servizio civile universale
senza demetito approvata con D.D.G. n. 240 del 26/09/2024, risulta, ad oggi, cosi composta:

N. | COGNOME | NOME 1D
42 | Locantore Lucrezia 1627817
44 | Gugliotti Giusi 1687123
45 | Pellegrino Debora Grazia 1678321
. #precedenza ex art. 5, comma

46 | Carella® Carmine 1639249 4 lett. ) DPR 487/1994 s.m.i.
48 | Grippo Mariarosaria 1676994

ART. 2

11 presente decreto ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale digitale dell’Universita degli Studi della Basilicata, sul sito
istituzionale, sezione “Amministrazione trasparente” — sottosezione “Bandi di concorso” alla pagina web
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dedicata alla procedura concorsuale in oggetto, nonché sulla piattaforma In.PA — Portale del Reclutamento del
Dipartimento della Funzione Pubblica e, verra notificato a mezzo PEC agli aventi diritto interessati.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giacomo Giuseppe VERDE
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